
ライブ配信日時 配信方法

2021年 3月12日 金

14：00～15：30

ZOOMウェビナー

定員 100名（申し込み先着順）
1事業所あたり何名でもお申し込み可能です。
詳しくは裏面をご参照ください。

参加費
無料

講義
管理職に求められる
ハラスメント予防のポイント

講師 産業カウンセラー
キャリアコンサルタント2級技能士

茂籠 裕美子 先生

お申込み方法

以下のいずれかの方法により、申し込みを行ってください。
① 裏面の申し込み用紙に必要事項を記入の上、FAXで申し込む
② Web上のフォームから申し込む (右のQRコードもしくは以下URLから）

TEL：072-676-8222  FAX：072-676-8223
Mail：seminar@i-quon.com

パワハラ防止法完全対応
管理職のためのパワハラ対策セミナー

主催：一般社団法人日本ストレスマネジメント研究所

パワハラ防止法が施行され、2022年4月1日からは中小事業主も含めすべての企業でハラスメント防
止対策を行うことが義務づけられます。企業におけるパワハラは労働問題や訴訟リスクだけでなく生産
性の低下や職場風土の悪化などの悪影響も大きな問題として認識されています。本セミナーでは、管理
職として知っておきたいパワーハラスメントの正しい知識から、パワハラと業務上の適正な指導との違
い、パワハラ問題を発生させないためのコミュニケーションや職場環境づくりについて解説いたします。

申し込みフォームURL：https://forms.gle/YXhsfFhhtATJuJxg6

【お問い合わせ先】

一社）日本ストレスマネジメント研究所事務局（I-QUON株式会社内）

定員・申し込み可能人数
※見逃し配信3月15日(月)～4月16日(金)
ご質問はライブ配信時のみお受けします。

もろ ゆみこ



パワハラ防止法完全対応
管理職のためのパワハラ対策セミナー

FAX送信先：０７２－６７６－８２２３

情報配信メールの受信可否

申込者

事業所名
（必須）

部署名

役職

ふりがな
⽒名
（必須）

メールアドレス
（必須）

電話連絡先
（必須） ー ー

今後、日本ストレスマネジメント研究所からの情報提供（セミナー案内、労働衛生に関するお役立ち

情報等、年に数回程度）をお送りしても宜しいでしょうか？

以下のいずれかに○をつけてください。

[ 送っても構わない ・ 送って欲しくない ]

【注意事項】

複数人でご視聴いただく場合のお申し込みは以下の通りお願いいたします。

① １つの端末・画面を複数人で視聴する場合 → 代表者１名のお申し込みで構いません

② 参加希望者それぞれがご自身の端末から視聴する場合 → 各人ごとに個別にお申し込みください

当方からお送りするURLを共有し、複数端末でアクセスされますと、アクセス制限を超過し、

セミナーの運営に支障をきたす恐れがございます。ウェビナーURLの共有はご遠慮ください。

①の場合を除き視聴される方それぞれがお申し込みを行っていただきますようお願いします。


