
日時 会場

2020年2月27日 木

14：00～15：30（受付開始 13:45）

I-QUON株式会社2F セミナールーム

高槻市城北町2-9-34
阪急高槻市 徒歩2分・JR高槻 徒歩10分

25名（申し込み先着順）１法人2名様まで

参加費
無料

講話 健康情報取扱規程の策定義務化への対応
講師

一社）日本ストレスマネジメント研究所
2020年2月度 健康経営マンスリーセミナー

本セミナーでは、職場の安全衛生管理に関する月ごとの重要トピックを取り上げ、産業医や心理士
がわかりやすくお伝えしています。講話の内容や資料は、ご所属先の安全衛生委員会・衛生委員会の
議題として、そのままご利用いただけるものとなっていますので、是非ご活用ください。

定員

事業所名 部署名

ふりがな
⽒名 役職

メール
アドレス

電話
連絡先

業種 参加⼈数 １名・２名

テーマに
関して聞
いてみた
いこと

事業所における従業員の健康情報の取り扱いに関しては、2019年4月以降「労働者の心身の状態に関
する情報の適正な取扱いのために事業者が講ずべき措置に関する指針」に基づいた対応が求められてい
ます。この指針は安衛法の改正に基づいて、策定されたもので、労働者の健康情報の取扱いに関する原
則を明らかにするとともに、事業者に策定が義務付けられた健康情報取扱規程の内容、策定方法、運用
などについてまとめられたものです。
また、2019年の3月には取扱規程を策定するため補助資料として「事業場における労働者の健康情報等
の取扱規程を策定するための手引き」が公表されています。
すでに指針に基づく対応をされている事業所様もあるかとは思いますが、今回のセミナーでは指針の
内容をレビューしながら、事業者が理解しておくべき個人情報管理のあり方について解説します。

お申込み方法

以下のいずれかの方法により、申し込みを行ってください。
① 下記に必要事項を記入の上、FAX（送信先：072-676-8223）で申し込む
② Web上のフォームから申し込む (右のQRコードもしくは以下URLから）
https://forms.gle/GFPAtmG2oW19ZErn8

公認心理師・臨床心理士 楠 無我 （当法人理事）


