
日時 会場

2019年9月26日 木

14：00～15：30（受付開始 13:45）

I-QUON株式会社2F セミナールーム

高槻市城北町2-9-34
阪急高槻市 徒歩2分・JR高槻 徒歩10分

定員 25名（申し込み先着順）１法人2名様まで

参加費
無料

講話 事業所が講ずべき病気の治療と就労の両立支援
～癌およびメンタルヘルスを中心に

講師

一社）日本ストレスマネジメント研究所

2019年9月度 健康経営マンスリーセミナー
本セミナーでは、職場の安全衛生管理に関する月ごとの重要トピックを取り上げ、産業医や心理士が
わかりやすくお伝えしています。講話の内容や資料は、ご所属先の安全衛生委員会・衛生委員会の議
題として、そのままご利用いただけるものとなっていますので、是非ご活用ください。

定員

�� ) '!)

����
�) *"

���
����

&-
,+%

�� ��#$ �)��)

���

��
(
�
�	
���

平成28年2月に「事業場における治療と職業生活の両立支援の促進に向けた厚生労働省･ガイドライ
ン」が公表され、平成29年3月の｢働き方改革実行計画｣においても、病気の治療と仕事の両立が重要な
柱として位置付けられました。これらの方針ならびにガイドラインは、従来 “十分な労務提供が見込め
ない”として休業や退職を余儀なくされていたケースにおいても、事業所側が限定的な労務提供を許容
し、必要な配慮を行う必要性を示すものです。本セミナーでは、今回メンタルヘルス不調と癌を主な対
象として、これらの病気を抱える従業員の就労サポートの理想と限界、具体的にどのような対策を講ず
べきかについて解説します。

お申込み方法

以下のいずれかの方法により、申し込みを行ってください。
① 下記に必要事項を記入の上、FAX（送信先：072-676-8223）で申し込む
② Web上のフォームから申し込む (右のQRコードもしくは以下URLから）
https://forms.gle/3zF2k61iQeKipif46

産業医・労働衛生コンサルタント 堀米 麻美 先生（I-QUON株式会社）

公認心理師・臨床心理士 楠 無我 （当法人理事）


